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පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භා චක්‍රසේඛ :- 15/2025  මසේ අං ය : NCP/PSC/3/1/5 (2025) 

පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාව, 
උතුරු මැද පළාත, 
අනුරාධපුර. 
2025.05. 

උතුරු මැද පළාත් ප්‍රධාන සේ ම්, 
ආණ්ඩු ාරවර සේ ම්, 
සියලුම අමාතයාංශ සේ ම්වරුන්,  
සියලුම සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන්. 
 

උතුරු මැද පළාත් රාජ්‍ය ස ේවසේ ඒකාබද්ධ ස ේවාවන්හි නිලධාරින්හසේ  

වාර්ෂික  ේථාන මාරු - 2026 

ගරු ආණ්ඩු ාරතුමා විසින් 2022.10.17 දින අනුමත  රන ලද උතුරු මැද පළාසත් ඒ ාබද්ධ ස ේවයට අදාළ 

නව වාර්ි   ේථාන මාරු ප්‍රතිපත්තිය ස සරහි ඔබසේ  ාරුණි  අවධානය සයාමු  රවමි. (උතුරු මැද පළාත් 

රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාසේ www.psc.nc.gov.lk සවබ් අඩවිසයන් බාගත හැකිය) 

02. ඒ අනුව උතුරු මැද පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාව විසින් 2026 වර්ෂසේ සපබරවාරි ම  01 දින 

සිට පහත  ඳහන් ස ේවාවන්වලට අදාල නිලධාරීන්ට/ස ේව යින්ට වාර්ි   ේථාන මාරු ප්‍රතිපත්තිය 

යටසත්  ේථාන මාරුවීම් ලබා දීමට තීරණය  ර ඇත. 

I. උ.මැ.ප රාජ්‍ය ස ේවසේ භාෂා පරිවර්ත  ස ේවය  

II. උ.මැ.ප රාජ්‍ය ස ේවසේ  සතාරතුරු හා  න්නිසේදන තාක්ෂණ ස ේවය  

III. උ.මැ.ප රාජ්‍ය ස ේවසේ   ංවර්ධන නිලධාරී ස ේවය  

IV. උ.මැ.ප රාජ්‍ය  ළමනා රණ ස ේවා නිලධාරි ස ේවය  

V. උ.මැ.ප රාජ්‍ය ස ේවසේ ඒ ාබද්ධ රියදුරු ස ේවය  

VI. උ.මැ.ප රාජ්‍ය ස ේවසේ  ාර්යාල ස ේව  ස ේවය  

03. 2024 වර්ෂෂසේ වාර්ෂික  ේථාන මාරු නිස ෝග ලබා දී ඇති, එසෙත් සමසෙක් ක්‍රි ාත්මක සනාකරන ලද 

 ේථාන මාරු නිස ෝග වොම ක්‍රි ාත්මක කළ යුතු සේ. 

04. සමම චක්‍රසේඛය නිකුත්  ල දින සිට 2026 වර්ෂසේ වාර්ි   ේථාන මාරු අයදුම්  ළ අයදුම් රුවන්සේ 

 ේථාන මාරු ක්‍රියාත්ම   ර අව ාන වන සතක් විනය සහේතුන් මත හා ස ේවා අවශයතාවය මත ස සරන 

 ේථාන මාරු හැරුණු විට ස සු සියළුම අභයන්තර  ේථාන මාරු ක්‍රියාත්ම  සනා ල යුතු වන අතර, අදාල 

ඉේීම්ද  මා සවත සයාමු කිරීසමන් වළකින සල   ාරුණි ව දන්වමි. 

ඒ  අනුව අදාළ  ේථාන මාරු අසේක්ිත  ාල ව වානු තුළදී ක්‍රියාත්ම  කිරීමට හැකිවන සල  පහත 

අයුරු  ටයුතු  රනු ඇතැයි සියළුම අමාතයාංශ සේ ම්වරුන් හා  සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන් සවතින් 

අසේක්ෂා  රනු ලැසබ්. 

05.  ේථාන මාරුවීම් වලදී  ැළකි  යුතු සපාදු කරුණු 

 05.1. සමම චක්‍රසේඛය  ම්බන්ධසයන් ආයතනසේ සියළුම නිලධරයින්/ස ේව යින් දැනුවත්  ල 
  යුතුය. 

05.2. පළාත් රාජ්‍ය ස ේවසේ ඒ ාබද්ධ ස ේවාවන් වන භාෂා පරිවර්ත  ස ේවය/ සතාරතුරු හා 
 න්නිසේදන තාක්ෂණ ස ේවය/  ංවර්ධන නිලධාරි ස ේවය /  ළමනා රණ ස ේවා නිලධාරී 
ස ේවය / රියදුරු ස ේවය/ ාර්යාල ස ේව  ස ේවසේ නිලධාරීන්/ස ේව යින් සම් යටසත්  ේථාන 
මාරු අයදුම්  ළ යුතුය.         
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05.3. වාර්ි   ේථාන මාරු  ඳහා  ාලය ගණනය කිරීසම්දී ආරම්භ  දිනය සල  නව  

නිලධරයින්/ස ේව යින් වර්තමාන ස ේවා  ේථානසේ රාජ්‍ ාරි  ඳහා ස ේවයට වාර්තා  ළ 
වර්ෂසේ ජ්‍නවාරි 01 දින සිටද, සවනත් ආයතනයකින්  ේථාන මාරු පැමිණි අසයකු නම් එම 
 ේථාන මාරුව ක්‍රියාත්ම  වර්ෂසේ  ේථාන මාරු ක්‍රියාත්ම  වූ දින සිටද, 2025 වර්ෂසේ 
සද ැම්බර් 31 දිනට ස ේවා  ාලය ගණනය  ළ යුතුය.  

 
05.4. (අ) කිසියම් ස ේවා  ේථානය  ව ර 02  ස ේවා  ාලයක්  ම්ූර්ණ  රන ලද 

නිලධාරීන්/ස ේව යින්  ේථාන මාරුවීම් ඉේලා සිටීම  දහා සුදුසු ම් ලබයි. 
 

                  (ආ) එ ම ස ේවා  ේථානය  සහෝ උ.මැ.ප වාර්ි   ේථාන මාරු ප්‍රතිපත්තිසේ ඇ. 01 හි දක්වා 
ඇති ස ේවා  ේථානය  සහෝ එ ම අමාතයංශය යටසත් ස ේවා  ේථාන කිහිපයක් තුළ ව ර 
05   ස ේවා  ාලයක්  ම්ූර්ණ  ර ඇති ඉහත 02 සේදසේ  ඳහන් ස ේවාවල සියළුම 
නිලධාරීන්/ස ේව යින්  ේථාන මාරු අයදුම් කිරීම අනිවාර්යය සේ.  

 
 (ඇ)      පළාත් ආදායම් සදපාර්තසම්න්තුසේ ව ර 03ක්  ම්ූර්ණ  රන ලද 02 සේදසේ  ඳහන් 

ස ේවාවල සියළුම නිලධාරීන්/ස ේව යින්  ේථාන මාරු අයදුම් කිරීම අනිවාර්යය සේ.  

05.5. (අ)    ස ේවා  ාලය ගණනය කිරීසම්දී සදපාර්තසම්න්තුව   සහෝ ඒ යටසත් වු සවනත් 
 ාර්යාලය  අඛණ්ඩඩව  ළ ස ේවා  ාලවල එ තුව මුළු ස ේවා  ාලයක් සල  ගණන් 
ගනු ලැසබ්. 

(ආ) කිසියම් සදපාර්තසම්න්තුවක් යටසත් කුමන දි ේික් ය  ස ේවය  ළ ද, එම ස ේවා 
 ාලය එම සදපාර්තසම්න්තුසේ ස ේවා  ාලය වශසයන් ගණන් ගනු ලැසබ්.  

 
05.6. (අ) සදපාර්තසම්න්තුව  ස ේවය  ළ  ාලය ගණන් ගැනීසම්දී නිලධරයන්  පාලන විෂය 

ඉක්මවා ගිය සහේතුවක් මත ස ේවසේ සනාසිටි  ාලය ගණන් ගනු සනාලැසබ්. 

         (ආ)  ේථාන මාරු ඉේීසම් දී ආ ෙන වශස න්හ ඉේීම් ඉදිරිපත් සනා ල යුතු අතර නගර 
වශස න්හ පමණක් ඉේීම් ඉදිරිපත්  ල යුතුය.(උදා :- තලාව, තඹුත්සත්ගම, 
ගසලන්ිඳුනුවැව, ලං ාපුර, වැලි න්ද ආදී වශසයන්) 

 
)ඇ  ඉතා ප්‍රියමනාප/ ප්‍රියමනාප ස ේවා  ේථානය  (උ.මැ.ප වාර්ි   ේථාන මාරු ප්‍රතිපත්තිසේ 

ඇ. 01) ව ර 05 ක් ස ේවය  ළ නිලධාරිසයකු අනිවාර්සයන්  ේථාන මාරු අයදුම්  ළ 
යුතු අතර එම නිලධාරියාට  නැවත ඉතා ප්‍රියමනාප ස ේවා  ේථානය ට මාරුවීමට ඉේලුම් 
 ළ හැක්සක් ඉතා ප්‍රියමනාප ස ේවා  ේථානසයන් පිටතට සගා ේ ව ර 10ක් ගතවී 
ඇත්නම්  පමණි.  

 
05.7. භාර්යාව හා  ේවාමිපුරුෂයා යන සදසදනාම රාජ්‍ය ස ේවසේ නියුක්ත අය නම් එම සදසදනාටම 

ඔවුන්සේ ඉේීම අනුව එ ම ප්‍රසද්ශය  ස ේවය  රන්නට ඉඩ ලබා දීමට මාරු මණ්ඩඩලය 
 ෑම උත් ාහයක්ම දරනු ඇත. 

 
05.8. නිලධරයාසේ / ස ේව යාසේ ඉේීම සහෝ අදාල විය හැකි සවනත් විසශේිත සහේතු මත හැර 

2025.12.31 දිනට වය  අවුරුදු 58 ඉක්ම වු නිලධාරීන්  ේථාන මාරුවීම්වලට යටත් 
සනාවන්සන්ය. 

 

06.  (අ) පා ේ යන දරුවන්, ආබාධිත දරුවන්, දීර්ඝ  ාීන අ නීප මත එක්තැන්ව සිටින  ලත්‍රයන් 
 හ  ලත්‍රයා විසද්ශගතව සිටින අව ේථාවන්හි ඒ  ම්බන්ධසයන් පිළිගත හැකි  රුණු ඇතිව 
තම සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන්සේ නිර්සද්ශ  හිතව අයදුම්පත  මඟ ඉදිරිපත්  ළ යුතු අතර 
ඒවා  ම්බන්ධසයන්  ැලකිේලට සගන මාරුවීම්  ම්බන්ධව  ල ා බලනු ලැසබ්. 

 

      (ආ)  ම් රු ස ාම ාරි ේ ජ්‍නරාේ විසින් ලියාපදිංචි  රනු ලැබූ ඒ ාබද්ධ ස ේවසේ ස ේවය ට 
අයත් වෘත්තීය  ංගමය ,  ංවිධානය  සේ ම්,  භාපති, භාණ්ඩඩාගාරි  හා මධය විධාය  
 භි යන්සේ  ේථාන මාරු අදාළ වෘත්තීය  ංගමසේ සේ ම්සේ නිර්සද්ශ  ැලකිේලට සගන 
 ංගමසේ  ටයුතු වලට බාධා සනාවන ස ේවා  ේථානය ට මාරු  ළ යුතුය. 
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 ේථාන මාරු කිරීම  දො ඉල්ලුම් කිරීසම් ආකෘති ො ඒ  ම්බන්හධ ක්‍රි ාවලි  :- 

07.  අංක  01 ආකෘති  - (ස ේවා කාල  ව ර 5 කට වැඩි අ දුම්කරුවන්හ) 

 සමම චක්‍රසේඛයහි 05.4 (ආ) සේදසේ සුදුසු ම් ලබන නිලධරයන්/ස ේව යින් තමන්  ේථාන මාරු වීමට 
 ැමති නගර පැහැදිලිව දක්වමින් අමුණා ඇති අං  01  ආ ෘතිය අනුව ඉේලුම්පත්‍රයක් සදපාර්තසම්න්තු 
ප්‍රධානියා සවත ඉදිරිපත්  ළ යුතුය.  

07.1      අංක 02 ආකෘති  - (අංක 01 ආකෘතිසේ ඉල්ලුම්පත්‍ර උපසල්ලඛණ )  

            සදපාර්තසම්ත්තු ප්‍රධානියා අං  01 ආ ෘතිය යටසත් තමන්ට ලැසබන අවු. 05 ට වැඩි නිලධරයන්සේ 
ඉේලුම්පත්‍ර සියේල අං  02 ආ ෘතියට අනුකූලව උපසේඛණ ගත ස ාට 2025.07.30 දිනට සපර 
ලැසබන ස ේ  සිය අමාතයාංශ සේ ම් සවත එවිය යුතුය. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

07.2.        අංක 03 ආකෘති  - (ස ේවා කාල  ව ර 02 ක්  ම්ූර්ෂණ කල ො ව ර 05ට අඩු අ දුම්කරුවන්හ) 

  සමම චක්‍රසේඛසේ 05.4 (අ/ඇ) සේදසේ දැක්සවන නිලධරයන් /ස ේව යින් තමන්  ේථාන මාරුවීමට 
 ැමති නගර පැහැදිලිවම දක්වමින් අං  03 ආ ෘතිය අනුව    ේ  ළ ඉේලුම්පත්‍රයක් සදපාර්තසම්න්තු 
ප්‍රධානියා සවත ඉදිරිපත්  ළ යුතුය.  

 

07.3.    අංක 04 ආකෘති  - (අංක 03 ආකෘතිසේ ඉල්ලුම්පත්‍ර උපසල්ලඛණ ) 

            සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානියා අං  03 ආ ෘතිය යටසත් තමන්ට ලැසබන ඉේලුම්පත්‍ර සියේල අං  04 
ආ ෘතියට අනුව උපසේඛණ ගත ස ාට 2025.07.30 දිනට සපර ලැසබන ස ේ සිය අමාතයාංශ සේ ම් 
සවත එවිය යුතුය. 

 

07.4.  අංක 05 ආකෘති  - ( ේථාන මාරු අ දුම් සනාකල නිලධරයින්හ / ස ේවකයින්හ) 

            ව ර 05   ස ේවා  ාලයක්  ම්ූර්ණ  ර ඇත්තාවූද, ඉහත  5.8 යටසත් වය  අවුරුදු 58 ඉක්මවූ 
නිලධාරීන් යටතට සනාගැසනන, අයදුම්පත් ඉදිරිපත් සනා රන ලද අයසේ සතාරතුරු අං  05 ආ ෘතිය 
අනුව  ම්ූර්ණ  ර එහි නිරවදයතාවය සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානියා/අමාතයංශ සේ ම් (අමාතයංශ  ාර්ය 
මණ්ඩඩලය) විසින් සපෞද්ගලි ව  නාථ  ර 2025.08.15 දිනට සපර මා සවත එවීමට  ටයුතු  ල යුතුය. 

 
07.5. උක්ත අං  07.4 ආ ෘතිය මඟින් සතාරතුරු ලබා සගන  ේථාන මාරු  රනු ලබන නිලධරයන්/ස ේව යින් 

හට අභියාචනා අව ේථා හිමි සනාවනු ඇත. 

07.6.  ේථාන මාරු නිසයෝග නිකුත්  ල පසු ස ේවා අවශයතාවය මත සහෝ කුමන සහේතුවක් මත 

නිලධරයින්/ස ේව යින් අමාතයාංශ/සදපාර්තසම්න්තු  ාර්යාල වල රඳවා සනාගත යුතුය. 
; 

 

07.7. අමාෙයංශ සල්ලකම්සේ කාර්ෂ  භාර  

සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන්සගන් ඔබ සවත ලැසබන ඉේලුම්පත්වල  ාරාංශයන් වල (අං  02 හා අං  04 

ආ ෘති) හා අං  05 ආ ෘතිසේ ඔබසේ නිර්සද්ශය  ටහන් කිරීමටත්, ඔබ අමාතයංශ  ාර්ය මණ්ඩඩලසේ 

සියළුම  ේථාන මාරු ඉේලුම්පත්වල/වාර්තාවල ඔබසේ නිර්සද්ශය  ටහන් කිරීමටත්,එම සියළුම 

ඉේලුම්පත්‍ර හා  වාර්තා 2025.08.15 දිනට සපර මා සවත එවීමටත්  ටයුතු  ල යුතුය. 
 

 ටෙන :- ආ ෘති පත්‍ර    ේ  ර එවීසම්දී එක් එක් ස ේවාවන්  ඳහා සවන සවනම ආ ෘති පත්‍ර    ේ  ර එවිය 
යුතුය.  
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 ෑම නිලධාරියකු/ස ේව යකු පිළිබඳවම නිවැරදි  ම්ූර්ණ සතාරතුරු  ැපයීමට ආයතන ප්‍රධානීන් වගබලා ගත 
යුතුය.  ාවදය හා අ ම්ූර්ණ සතාරතුරු ඉදිරිපත්  ර ඇති බවට සහළිවුවසහාත් ඒ පිළිබඳව 
ආයතන/සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන් හා එම ලැයි ේතු    ේ  ළ හා පරීක්ෂා  ළ නිලධාරීන් වගකීමට බැඳී සිටින 
අතර යම්  ාවදය සතාරතුරක් ඉදිරිපත්  ර සහෝ සතාරතුරු හිතාමතා යටපත්  ර ඇති බව සහළිවුවසහාත් 
විනයානූකූලව  ටයුතු කිරීමට යටත් සේ. 

 ේථාන මාරු කිරීසම් දී දුෂේ ර ස ේවා  ේථානය  ස ේවය  රන නිලධරයන්/ස ේව යින් හට ප්‍රියමනාප ස ේවා 
 ේථානයක් ලබා දීම  ඳහා ප්‍රමුඛතාවය සදනු ලැසබ්. 
 

විසශේෂ උපසද ේ :- 

08.   ේථාන මාරුවීම් ලැසබ්යැයි අසේක්ෂා  රන නිලධරයන්සේ රාජ්‍ ාරී  ටයුතු  ේ ඇතිව සවනත් 
නිලධරයන්ට පුහුණු  ර වාර්ි   ේථාන මාරු නියමිත දිනට අනිවාර්යසයන්ම ක්‍රියාත්ම  කිරීමට 
සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන්/අමාතයාංශ සේ ම්වරුන්  ටයුතු  ළ යුතුය. සමවැනි  රුණු  ම්බන්ධසයන් 
පසුව  රන ඉේීම්  ළ ා බලනු සනාලැසබ්. 

09.     අයදුම්පත් නිසිසල   ම්ූර්ණ සනාකිරීම නි ා  ේථාන මාරු ඉේලුම්  රන නිලධරයන්ට/ස ේව යින්ට සිදු 
වන අපහසුතා පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාව  ල ා බලනු සනාලැසබ්. 

10.  අමාතයාංශසයන්/සදපාර්තසම්න්තුසවන් පිටතට  ේථාන මාරුවීම් ලබා දී ඇති නිලධරයන්/ස ේව යින් 
අනුප්‍රාේති යින් පැමිසණන සතක් රඳවා සනාසගන නියමිත දින නව ස ේවා  ේථානසේ රාජ්‍ ාරී භාර 
ගැනීමට හැකිවන ස ේ මුදා හැරීමට  ටයුතු  ළ යුතුය. සමහි දී රාජ්‍ ාරි භාර දීමට සුදුසු 
නිලධරයන්/ස ේව යින් සනාමැතිනම් අංශ ප්‍රධානියා සවත සහෝ රාජ්‍ ාරි භාර දී අදාල 
නිලධරයින්/ස ේව යින් නිදහ ේ  ල යුතුය. සමම විධිවිධාන වලට පටහැනිව  ටයුතු  රන ආයතන 
ප්‍රධානීන්  ම්බන්ධසයන්  ටයුතු කිරීම පිණි  අදාළ විනය බලධාරියා සවත වාර්තා  රනු ලැසබ්. 

11.   ේථාන මාරු ලැබු සියළුම නිලධරයින් / ස ේව යින් නියමිත දිනසේදීම නව රාජ්‍ ාරී  ේථානය සවත 
ස ේවය  ඳහා වාර්තා කිරීමට බැඳී සිටිති. 

 
 

වාර්ෂික  ේථාන මාරු අභි ාචනා කමිටු :- 

12.  ේථාන මාරු සයෝජ්‍නාවන්ට විරුද්ධව ස සරන අභියාචනා  ල ා බැීම වාර්ි   ේථාන මාරු 
අභියාචනා  මිටු විසින්  ටයුතු  රනු ලබයි. 

13.  එම අභියාචනා  මිටු විසින් අභියාචනා තීරණ ලබා දුන් පසුව, නිලධරයකුසේ/ස ේව සයකුසේ ඉේීමක් 
අනුව  රන ලද මාරුවීමක් අවලංගු  රන සල  සහෝ  ේ දමන සල ට පසුව අභියාචනා කිරීමට එම 
නිලධාරියාට/ස ේව යාට සහෝ ඒ පිළිබඳ නිර්සද්ශ ඉදිරිපත් කිරීමට ආයතන ප්‍රධානියාට/සදපාර්තසම්න්තු 
ප්‍රධානියාට සහෝ සේ ම්වරයාට සහෝ හිමි මක් නැත. 

13.1. අභියාචනා සයාමු කිරීසම්දී  ාර්ය පටිපාටි  රීති  ංග්‍රහසේ අං  15 පරිශිෂේටය ප්‍ර ාරව    ේ  ල 
අභියාචනා පමණක් සයාමු  ල යුතුය. 

13.2. අභියාචනා  මිටුවට ඉදිරිපත් සනාවූ, නියමිත ආ ෘතිසයන් බැහැරව  හ නියමිත දිනයට පසුව ලැසබන 
අභියාචනා පිළිබඳව පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාව විසින්  ළ ා සනාබලනු ඇත. 

13.3. (අ)  ේථාන මාරු  ම්බන්ධසයන් ලැසබන අභියාචනා නියමිත දිනට සපර පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා 
ස ාමිෂන්  භාවට ඉදිරිපත් කිරීමට අමාතයාංශ/සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන්  ටයුතු  ල යුතුය. 

(ආ)  ේථාන මාරු අභියාචනා පිටපත් සද කින් යුතුව    ේ  ර එක් පිටපතක් 
අමාතයාංශ/සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානියා මඟින් එවිය යුතු අතර එක් පිටපතක්  ෘජු පිටපතක් සල  
නම් ර ඉේලුම් රු විසින් පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාවට  ෘජුවම එවිය යුතුය. 
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2026 වාර්ෂික  ේථාන මාරු කාල  ටෙන. 

සදපාර්තසම්න්තු / ආයතන ප්‍රධානීන් විසින් නියමිත දිනට සපර අදාළ  ේථාන මාරු අයදුම් පත්‍ර හා අ ෘති පත්‍ර 
නිවැරදිව    ේ  ර අදාළ අමාතයංශ සේ ම් සවත ඉදිරිපත්  ළ යුතු අතර, පහත  ාල  ටහන පරිදි එම වාර්තා  
අමාතයාංශ සේ ම් විසින් පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාසේ සේ ම් සවත ඉදිරිපත්  ළ යුතුය. 

2025.07.01           ස ාමිෂන්  භාව විසින්  ේථාන මාරු, චක්‍රසේඛය ප්‍රසිද්ධ කිරීම. 

   

2025.07.30 ට සපර  ආයතන /සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන් විසින් සමම දැන්වීම තම  ාර්යාලය තුල ප්‍රසිද්ධ    
 ර අදාළ ඉේලුම් පත්‍ර හා ආ ෘති වාර්තා අමාතයංශ සේ ම් සවත ඉදිරිපත් කිරීම. 

2025.08.15 ට සපර සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානීන් සවතින් ලබා ගන්නා  හා තම අමාතයංශ  ාර්ය 
මණ්ඩඩලසේ ඉේලුම්පත්‍ර හා වාර්තා අමාතයංශ සේ ම් විසින් නිර්සද්ශ  ර පළාත් 
රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාව සවත ඉදිරිපත් කිරීම.(අං  02,04 හා 05 ආ ෘති)  

2025.09.15 ට සපර මාරු මණ්ඩඩල රැ ේ වී තීරණ සගන අව න් කිරීම. 

2025.09.30 ට සපර මාරු මණ්ඩඩල තීරණ දැනුම් දීම. 

2025.10.15 ට සපර අභියාචනා ඉදිරිපත් කිරීම / අභියාචනා මණ්ඩඩල රැ ේවී තීරණ ගැනීම.  

2025.11.15 ට සපර අභියාචනා තීරණ දැනුම් දීම. 

2026.02.01 වාර්ි   ේථාන මාරු නිසයෝග ක්‍රියාත්ම  කිරීම. 
 
සමම  ේථාන මාරු  ම්බන්ධ අව ාන තීරණය ගරු ආණ්ඩු ාරතුමාසේ එ ඟතාවය ඇතිව පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා 
ස ාමිෂන්  භාව විසින් තීරණය  රනු ඇත. 
  

❖ සමම චක්‍රසේඛය හා අදාල ආ ෘති පත්‍ර උතුරු මැද පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාසේ 

www.psc.nc.gov.lk සවබ් අඩවිසයන් බාගත හැකිය. 

 

 

 

 
පී.එ ේ.විමලවීර, 

සේ ම්, 

පළාත් රාජ්‍ය ස ේවා ස ාමිෂන්  භාව, 

උතුරු මැද පළාත. 
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                                                                                                                                                        (වා. ේ.මා.අං  01 

ආ ෘතිය) 

 

උතුරු මැද පළාත් රාජ්‍ය ස ේවසේ ඒකාබද්ධ ස ේවාවන්හි  

වාර්ෂික  ේථාන මාරු අ දුම්පෙ -2026 
(ව ර 05  ස ේවා  ාලයක්  ම්ූර්ණ  ර ඇති නිලධරයන් / ස ේව යින්  ඳහා) 

 

ස ේව :- ෙනතුර:-  සරේණි :- 
 
 

අධීක්ෂණ ෙනතුරක් දරන්හසන්හද? දරණු ලබන අධීක්ෂණ නිලධාරී ෙනතුර:- 

 

අ. සපෞද්ගලික සොරතුරු 

01.  ම්ූර්ෂණ නම      :- 
 

02. මුලකුරු  මඟ නම :- 
 

03. උපන්හ දින  :- 04. ව   (2025.12.31 දිනට) 
අවු............මා .........දින....... 

05. ජ්‍ාතික ෙැදුනුම්පත් අංක  
:- 

06.  ේී /පුරුෂ 
භාව  

07.  ේිර ලිපින  :- 
 
 
 

08. ොවකාලික ලිපින  :- 09.  දුරකථන අංක  :- 
        කාර්ෂ ාල          :- 
    සපෞද්ගලික        :- 

10. විවාෙක අවිවාෙක බව :- 
 

11. කලත්‍ර ාසේ නම :- 
 
 

12. කලත්‍ර ාසේ රැකි ාවක් කරන්හසන්හ නම් රැකි ාව ො 
ස ේවා  ේථාන  :- 

13. දරුවන්හ ගණන :- 
 
 

14. ඔවුන්හසේ ව   :- 15. ඉසගනුම ලබන පා ල :- 

 

ආ. ස ේවා සොරතුරු 

16. මුල්ලපත්වීම් දින  :- 
 

17. ස ේවස ි  ේිර කර තිසේද? 

18. වර්ෂෙමාන ස ේවා  ේථාන  :- 
අමාෙයාංශ  -  

සදපාර්ෂෙසම්න්හතුව -  

ස ේව  කරන ආ ෙන  -  

 

19. ස ේවා  ේථාන  පිිටි නගර  :- 

20. වර්ෂෙමාන ස ේවා  ේථාන ට වාර්ෂො කිරීම 
i. නවක නිලධරස කු නම් ස ේවා  ේථාන ට වාර්ෂො 
   කල දින   :-  ............................ 

ii.  ේථාන මාරු පැමිණි නිලධරස කු නම්  ේථාන මාරු                            
    ක්‍රි ාත්මක වර්ෂෂසේ,  ේථාන මාරු ක්‍රි ාත්මක වූ  
    දින   :- ........................... 
                 

21. 2025.12.31 දිනට වර්ෂෙමාන ස ේවා  ේථානසේ ස ේවා 
කාල  :- 
අවු.............. මා ............. දින........... 
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ඇ.  ේථාන මාරු ඉල්ලීම පිළිබඳ සොරතුරු 

කැමැත්සත් අනුපිළිසවළ 
අනුව අංක  

 ේථාන මාරු ඉල්ලුම් කරන නගර (ස ේවා  ේථාන  ඳෙන්හ සනාකරන්හන) 

01  
02  
03  
04  
05  

 

සමහි දී දුෂේ ර ස ේවා  ේථානය  ස ේවය  රන නිලධරයන් / ස ේව යින්  ඳහා ප්‍රමුඛතාවය සදනු ලැසබ්. 

 

ඈ.ූර්ෂව ස ේවා  ේථාන සොරතුරු (සමම තීරු ප්‍රමාණවත් සනාසේ නම් සවනම සකාළ ක ලි ා අමුණන්හන) 

ූර්ෂව ස ේවා  ේථාන 
ස ේවා කාල  

සිට දක්වා 
1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

ඉ. නිලධර ාසේ ප්‍රකාශ  

ඉහත සතාරතුරු  තය බව ප්‍ර ාශ  රමි. මාසේ පත්වීම් ලිපිසේ දක්වා ඇති ස ාන්සද්සි පරිදි මා සවත ලබා සදන  ේථාන 

මාරුව අනුව වර්තමාන ස ේවා  ේථානසයන්  ේථාන මාරු වීමට එ ඟ සවමි. 

 

දිනය :-................................................      ................................................. 

                                                                                                                                                   අත් න 

ඊ. ආ ෙන / සදපාර්ෂෙසම්න්හතු ප්‍රධානි ාසේ නිර්ෂසද්ශ  

ඉහත නම  දහන් නිලධරයාසේ 16 – 21 දක්වා සතාරතුරු සපෞද්ගලි  ලිපි සගානුව අනුව නිවැරදි බවත්, සමම අය 

 ළමනා රණ ස ේවා සදපාර්තසම්න්තුව විසින් තනතුර දරන්නාට සපෞද්ගලි  වන ස ේ (Personal to the Holder) අනුමත 

 ර ඇති තනතුරක් සහෝ සදපාර්තසම්න්තුගත තනතුරක් දරණ අසයකු සනාවන බවත් ප්‍ර ාශ  රන අතර,  ේථාන මාරු 

නිසයෝගය අනුව ලබා සදන  ේථාන මාරුව ක්‍රියාත්ම  කිරීමටත් එ ඟ සවමි. 

 
 

................................................... ..................................................... 

ආයතන ප්‍රධානියා සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානියා 

(නිල මුද්‍රාව) (නිල මුද්‍රාව) 

 

දිනය :- ...................................... දිනය :- ......................................... 

 

 ැලකි  යුතුයි :- 

ඉහත ඉේලුම්පත්‍රසේ සියළුම ස ාට ේ නිවැරදිව  ම්ූර්ණ  ල යුතුය. එස ේ  ම්ූර්ණ සනාකිරීම මත වන අගතිය අදාල 

නිලධාරියා විසින් දැරිය යුතුය.                                                                                                                                                                                                                                                         
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 (වා. ේ.මා.අං  03 
ආ ෘතිය) 

උතුරු මැද පළාත් රාජ්‍ය ස ේවසේ ඒකාබද්ධ ස ේවාවන්හි  
වාර්ෂික  ේථාන මාරු අ දුම්පෙ-2026 

(ව ර 05ක ස ේවා කාල ක්  ම්ූර්ෂණ කර සනාමැති නිලධර න්හ / ස ේවකයින්හ  ඳො) 
 

ස ේව :- ෙනතුර:-  සරේණි :- 
 
 

අධීක්ෂණ ෙනතුරක් දරන්හසන්හද? දරනු ලබන අධීක්ෂණ නිලධාරී ෙනතුර:- 

 

අ. සපෞද්ගලික සොරතුරු 

01.  ම්ූර්ෂණ නම      :- 
 

02. මුලකුරු  මඟ නම :- 
 

03. උපන්හ දින  :- 04. ව   (2025.12.31 දිනට) 
අවු............මා .........දින....... 

05. ජ්‍ාතික ෙැදුනුම්පත් අංක  
:- 

06.  ේී /පුරුෂ 
භාව  

07.  ේිර ලිපින  :- 
 
 
 

08. ොවකාලික ලිපින  :- 09.  දුරකථන අංක  :- 
        කාර්ෂ ාල          :- 
    සපෞද්ගලික        :- 

10. විවාෙක අවිවාෙක බව 
:- 
 

11. කලත්‍ර ාසේ නම :- 
 
 

12. කලත්‍ර ා රැකි ාවක් කරන්හසන්හ නම් රැකි ාව ො 
ස ේවා  ේථාන  :- 

13. දරුවන්හ ගණන :- 
 
 

14. ඔවුන්හසේ ව   :- 15. ඉසගනුම ලබන පා ල :- 

 

ආ. ස ේවා සොරතුරු 

16. මුල්ලපත්වීම් දින  :- 
 

17. ස ේවස ි  ේිර කර තිසේද? 

18. වර්ෂෙමාන ස ේවා  ේථාන  :- 
අමාෙයාංශ  -  

සදපාර්ෂෙසම්න්හතුව - 

ස ේව  කරන ආ ෙන  - 

19. ස ේවා  ේථාන  පිිටි ආ න්හන ප්‍රධාන නගර  :- 

20. වර්ෂෙමාන ස ේවා  ේථාන ට වාර්ෂො කිරීම  

i. නවක නිලධරස කු නම් ස ේවා  ේථාන ට වාර්ෂො 
   කල දින   :-  ............................ 

ii.  ේථාන මාරු පැමිණි නිලධරස කු නම්  ේථාන මාරු                                              
    ක්‍රි ාත්මක වර්ෂෂසේ  ේථාන මාරු ක්‍රි ාත්මක වූ 
    දින   :- ........................... 
     

21.2025.12.31 දිනට වර්ෂෙමාන ස ේවා  ේථානසේ ස ේවා කාල  :- 
 
අවු............... මා ............ දින........... 
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ඇ.  ේථාන මාරු ඉල්ලීම පිළිබද සොරතුරු 

කැමැත්සත් අනුපිළිසවළ 
අනුව අංක  

 ේථාන මාරු ඉල්ලුම් කරන නගර (ස ේවා  ේථාන  ඳෙන්හ සනාකරන්හන) 

01  
02  
03  
04  
05  

 

සමහි දී දුෂේ ර ස ේවා  ේථානය  ස ේවය  රන නිලධරයන් / ස ේව යින්  ඳහා ප්‍රමුඛතාවය සදනු ලැසබ්. 

ඈ.ූර්ෂව ස ේවා  ේථාන සොරතුරු (සමම තීරු ප්‍රමාණවත් සනාසේ නම් සවනම සකාළ ක ලි ා අමුණන්හන) 

ූර්ෂව ස ේවා  ේථාන 
ස ේවා කාල  

සිට දක්වා 
1.  

 
  

2.    

3.  
 

  

4.  
 

  

5.  
 

  

ඉ. නිලධර ාසේ ප්‍රකාශ  
ඉහත සතාරතුරු  තය බව ප්‍ර ාශ  රමි. මාසේ පත්වීම් ලිපිසේ දක්වා ඇති ස ාන්සද්සි පරිදි මා සවත ලබා සදන  ේථාන 
මාරුව අනුව වර්තමාන ස ේවා  ේථානසයන්  ේථාන මාරු වීමට එ ඟ සවමි. 

 

දිනය :-................................................      ................................................. 

                                                                                                                                                      අත් න 

ඊ. අමාෙයංශ / සදපාර්ෂෙසම්න්හතු ප්‍රධානි ාසේ නිර්ෂසද්ශ  

ඉහත නම  දහන් නිලධරයාසේ 16 – 21 දක්වා සතාරතුරු සපෞද්ගලි  ලිපි සගානුව අනුව නිවැරදි බවත්, සමම අය 

 ළමනා රණ ස ේවා සදපාර්තසම්න්තුව විසින් තනතුර දරන්නාට සපෞද්ගලි  වන ස ේ (Personal to the Holder) අනුමත 

 ර ඇති තනතුරක් සහෝ සදපාර්තසම්න්තුගත තනතුරක් දරණ අසයකු සනාවන බවත් ප්‍ර ාශ  රන අතර,  ේථාන මාරු 

නිසයෝගය අනුව ලබා සදන  ේථාන මාරුව ක්‍රියාත්ම  කිරීමටත් එ ඟ සවමි. 

 
 

................................................... ..................................................... 

ආයතන ප්‍රධානියා සදපාර්තසම්න්තු ප්‍රධානියා 

(නිල මුද්‍රාව) (නිල මුද්‍රාව) 

 

දිනය :- ......................................                                                      දිනය :- ......................................... 

 
 ැලකි  යුතුයි :-  
ඉහත ඉේලුම්පත්‍රසේ සියළුම ස ාට ේ නිවැරදිව  ම්ූර්ණ  ල යුතුය. එස ේ  ම්ූර්ණ සනාකිරීම මත වන අගතිය අදාල 
නිලධාරියා විසින් දැරිය යුතුය.                                                                                                                                                                                                                                         
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