
උතුරු භැද ඳෂාත් වබාල 

වත්ත්ල නි්ඳාදන ශා  සවෞඛ්ය සදඳා්තමසන්තතුස  

වියානුගම විසේඥ 

මනතුර වශා අයදුනඳත් කැවීභ. 
 

උතුරු මැද පළාත් සත්ත්ව නිෂ්පාදන හා සසෞඛ්ය  සදපා්තමසන්තතුස  ිෂෂාානුතම ිෂසෂ ෂ  මනතු  සහහා 

දැනට සස වසේ නියුතු , ශ්රී කා ා සත්ත්ව නිෂ්පාදන හා සසෞඛ්ය සස වසේ 1 වන සර ණියේසේ නිකරාන්්ත සත්ත 

අාදුනපත්  ැහවනු කැසේ. 

උතුරු මැද පළාත් සත්ත්ව නිෂ්පාදන හා සසෞඛ්ය සදපා්තමසන්තතුස  ිෂෂාානුතම ිෂසෂ ෂ  මනතු  සහහා 

සුදුසු න පහම සහහ්ත පරිදි ස . 

අ) අාදුන රු ශ්රී කා ාව තුළ පදිා  ශ්රී කාාක   රව වැයෙසා ව ිෂා යුතුා. 

ආ) ශ්රී කා ා සත්ත්ව නිෂ්පාදන හා සසෞඛ්ය සස වසේ පළු  සර ණියේසේ වස  03   සක්රීා    සස වා  ාකා  

සනපූ්තණ  ක නිකරාරිසා ව වීම.   

ඇ) අාදුන රු පසුගිා වස  05    ාකා තුළ නිාමිම වැටුප් ව්තර  උපාාතත් සතුටුදාා  සස වා 

 ාකා  සහිම හා ක යෙදු ිෂනාානුකූක දඩුවම ට ාටත් සනොවූ නිකරාරිසා ව ිෂා යුතුා. 

ඈ) සත්ත්ව නිෂ්පාදන හා සසෞඛ්ය සස වසේ සස වා වයවස්ාාව අනුව වයුහතම සනු ඛ් පරි ෂණා පවත්වා 

එහි ප්ර තිඵක අනුව වැඩිම ක වණු කබා තත් නිකරාරිාා සමෝ ාපත්   තනු කැසේ. 

*වටශන :   ඵලා ගැනීභ වශා අලය ියයුමභ ුදදුුදකන අයදුනඳත් කැලන අලව්ත ිනනට  වෑභ 

ආකාරයකි්තභ වනපූ්තණ කර තිබිය යුතුය. 

අයදුනකරුල්ත විිය්ත අයදුනඳත්රය මභ අත් අුරින්ත ඳැශැිනිවල වනපූ්තණ කර  මභ ආයමන ්රධානියා භින්ත 

“සේකන  ඳෂාත් රාජ්ය සවේලා සක ිෂ්ත වබාල  උතුරු භැද ඳෂාම  අනුරාධපුර.” යන ිවපිනයට ිවයාඳිනිංචි 

මැඳෑස්ත 2025.03.28 ිනන සශෝ ඊට සඳර ැසඵන සවේ සය මුක යුතුය. අයදුනඳත් ඵශා එලනු ඵන ිවයුන 

කලරසේ ලනඳව ඉශෂ සකලස්ත “ උතුරු භැ ඳෂාත් වත්ත්ල නි්ඳාදන ශා සවෞඛ්ය සදඳා්තමසන්තතුස  

වියානුගම විසේඥ මනතුර වශා අයදුන කිරීභ - 2025 ” යනුසල්ත වශ්ත ක යුතුය. 

උතුරු භැද ඳෂාත් රාජ්ය සවේලා සක ිෂ්ත වබාල විිය්ත ඳලත්ලනු ඵන ලයුශගම වනමුඛ් ඳරීෂණණසය්ත 

ඉශෂභ ුරණු ඵා ග්තනා අයදුනකරු සභභ මනතුර වශා සමෝරාඳත් කරගනු ඵන අමර  එසවේ සමෝරාඳත් 

කර ගනු ඵන නිධාිනයා උතුරු භැද ඳෂාත් රාජ්ය සවේලා සක ිෂ්ත වබාල විිය්ත නියභ කරනු ඵන ිනනකදී 

මභ සවේලා ව්ථානසය්ත ලශාභ නිදශව් වී  සභභ ඳෂාත් වබාස  ්රධාන සේකන සලම සවේලයට ලා්තමා ක 

යුතුය.  එසවේ කිරීභට ඔඵ අසඳ සශ වත් වුලසශ ත් එභ අලව්ථාල ුරවමාලසේ ්රමුඛ්මාල අනුල ඊෂග  ුදදුව්වාට 

හිිෂලනු ඇම.    

 

 

 

 

 



 

 

සභභ ඳත්වීභ ියදුකරනු ඵ්තස්ත ශ්රී ිංකා වත්ත්ල නි්ඳාදන ශා සවෞඛ්ය සවේලසේ සවේලා ලයලව්ථාස  

්රතිඳාදන ලට ශා  උතුරු භැද ඳෂාත් රාජ්ය සවේලසේ සඳ දු විිවවිධානය්තට යටත්ල ඵල අයදුනකරුල්ත 

වැෂකිය යුතු ලන අමර  ඵලා ගැනීභ සශෝ ඳත්කිරීභ වනඵ්තධසය්ත උතුරු භැද ඳෂාත් රාජ්ය සවේලා 

සක ිෂ්ත වබාස  තීරණය අලවාන තිරණය ස . 

 

 

 

සේකන  

ඳෂාත් රාජ්ය සවේලා සක ිෂ්ත වබාල  

උතුරු භැද ඳෂාම  

අනුරාධපුර. 

2025.02.28 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                           

අයදුනඳත්රය 
(කා්තයාලීය ්රසයෝජ්නය වශා ඳභි..  

 

උතුරු භැද ඳෂාත් වත්ත්ල නි්ඳාදන ශා සවෞඛ්ය සදඳා්තමසන්තතුස  වියානුගම විසේඥ මනතුර වශා 

ඵලා ගැනීභ - 2025 

 

01.  1.1 මුුරරු වභඟ නභ (ඉිංශ්රීියසය්ත :- ..................................................................... 

 1.2 වනපූ්තණ නභ (ඉිංශ්රීියසය්ත  :- .......................................................................... 

      ......................................................................... 

 1.3 වනපූ්තණ නභ ියිංශස්ත :-      .......................................................................... 

               .......................................................................... 
 

 1.4 ජ්ාතික ශැඳුනුනඳත් අිංකය :-     

                                                                                 
 

 1.5 උඳ්ත ිනනය :-  ල්තය ....................  භාවය.....................  ිනනය ....................... 

 1.6  2025.03.28  ිනනට ලයව :  අවුරුදු ................... භාව .................... ිනන .............. 

 1.7 ව්ත්රී/පුපුරු බාලය  :-  ....................................................................................... 
 

02. 2.1 ව්ථිර ිවපිනය :-  ................................................................................... 

     ................................................................................... 

 2.2 රාජ්කාරී ිවපිනය :- ................................................................................... 

     ................................................................................... 

 2.3 දුරකථන අිංකය (රාජ්කාරී  :- ......................................................................... 

 2.4 දුරකථන අිංකය (සඳෞද්ගිවක  :-  ...................................................................... 

 2.5 විදයුත් ිවපිනය (සඳෞද්ගිවක  :-   ....................................................................... 
 

03. 3.1 මුේ ඳත්වීසන ිනනය  :-  ................................................................................... 

 3.2 සවේලය ව්ථිර කෂ ිනනය :-  ............................................................................... 

 3.3 1 සරේි.යට උවව් කෂ ිනනය (ිවපිසේ පිටඳමෂණ අමුණ්තන  :- .................................. 

 3.4 දැනට දරණ මනතුර ශා ඊට ඳත්ව ිනනය :- ............................................................ 

 3.5 2025.03.28  ිනනට සවේලා කාය :-  අවුරුදු................. භාව................ ිනන ........... 
 

04. අධයාඳන ුදදුුදකන :- 
  

අනු 

අිංකය 
ඵා ඇති උඳාිව/පු 

ඳ්චාත් උඳාිව/පු ඳ්චාත් 

උඳාිව ඩිප්සෝභා 

විය ෂණසේත්රය ්රතිප  ලිංු 

ිනනය 
වි්ල විදයාය/පු 

ආයමනය 

     

     
 

05. ලෘත්තීය ුදදුුදකන :- 

  

අනු අිංකය ලෘත්තීය ුදදුුදකන ලිංු ිනනය ආයමනය 

    
    

 

 

            



 

 

 

 

 06.    අාදුන රුසේ ප්ර ාෂා :- 

 

සමම අාදුනපත්රසේ මා ිෂයේත සපාා ඇති සමො තුරු සමය හා නිවැ දි බව ප්ර ාෂ    යෙිමමි. සමහි 

සහහ්ත  රුණු ක යෙව  අසමය සහෝ වැ දි බව අනාව ණා ුවවසහොත් මා සමම මනතු ට බහවා 

තැනීමට නුසුදුස්සස ව වන බවත්, පත්වීම  කැබීසම්ත පසු ඒ බව අනාව ණා ුවවසහොත් එම පත්වීම 

අවකාගු ක න්මට ාටත් වන බවත් මා දනිමි. 

 

 

දිනා :- ............................................                                  .................................................. 

                                                                                               අාදුන රුසේ අත්සන. 

 

 

07. සදපා්තමසන්තතු ප්රරානිාාසේ සහති ා : 

 

 සමම ඉල්ලුන රු වන ............................................................................................................. 

මහමා / මහත්මිා / සමනිෂා සමම සදපා්තමසන්තතුස  / ආාමනසේ ....................................... 

වෂසා්ත සස වා   නු කබයි.  පූ්තවාස්තන වස  05 තුළ ඔහු / ඇා සමොනාන සහෝ ිෂනාානුකූක 

දඩුවම ට (අවවාද ක න්න හැ ) භාජනා වී සනොමැති බව සහ ඉහම මනතු  සහහා සමෝ ාතනු 

කැබුවසහොත් ඒ සහහා ු දාහැරිා හැක  /සනොහැක  බවත් සහති    මි. 

 

 

 

 

 

දිනා :- ...........................................                          ....................................................... 

        සදපා්තමසන්තතු ප්රරානිාාසේ අත්සන. 

        (නික ු ද්රාව මගි්ත සනාා  ළ යුතුා.)  

 

 

 

 

                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                                                                                    (ඇමුණුභ - 01  

උතුරු භැද ඳෂාත් වත්ත්ල නි්ඳාදන ශා සවෞඛ්ය සදඳා්තමසන්තතුස  වියානුගම විසේඥ මනතුර වශා ඵලා ගැනීසන 

ලයුශගම වනමුඛ් ඳරීෂණණසේ ුරණු ඳපාඳාපාය                                                                                                                                                                          

ුරණු ඵාසදන 

්රධාන ෂණසේත්ර 
ුරණු ඵාසදන අනු ශී්ත ුරණු උඳිනභ 

ුරණු 
්රභාණය 

 
1.  සජ්ය්්ත්ලය 

ශ්රී කා ා සත්ත්ව නිෂ්පාදන හා සසෞඛ්ය සස වසේ සවේලා ලයලව්ථාල අනුල  i 
සර ණියේසේ  වස  03   සක්රීා සස වා  ාකා  සනපූ්තණ ක න්සම්ත පසු ඉතිරි වන 
අමම   සස වා  ාකා සහහා  පමණ  ක වණු කබාදිා යුතු අම , එම අමම  
සස වා  ාකා සහහා ක වණු කබාදීසනදී වැඩිම අමම  සස වා  ාකා  සහිම 
නිකරාරිාාට සජයෂ්ාමාවා සහහා සව්ත   ඇති ු  ල ක වණු ප්රමාණා ද සසසු 
නිකරාන්්තට සමානුපාති  සකස අමම  සස වා  ාකා සහහා ක වණු කබාදීම. 
( ාජය සස වා ස ොමිෂ්ත සභා චක්රසල්ඛ් 1/2019) 
 

 
40 

 
 

40 

 
2.  ුරවමාල 

 

1. ලෘත්තීය ුදදුුදකන (ෂණසේත්රයට අදාල  
 

පෂ්චාත් උපාධි                   -  08   (එ  ට පමණ  ක වණු පිරිනැසන) 
පෂ්චාත් උපාධි ඩිප්සකෝමා   -  05   (එ  ට පමණ  ක වණු පිරිනැසන) 
සහති  පත්ර පාාමාකා         -  02  (එ  ට පමණ  ක වණු පිරිනැසන) 
 

15  
 
 
 

60 

 
 

 11. කා්තයය වාධන ඇගැයුන (පූ්තලාව්තන ලවර 05 තුෂ  
 

ිෂශිෂ්ා මට්ටසන  ා්තාා සාරනා සහහා වස  ට ක වණු 03 බැගි්ත 
සාමානය ප්රමාණාට වාා ඉහළ මට්ටසන  ා්තාා සාරනා සහහා වස  ට 
ක වණු 02 බැගි්ත 
සතුටුදාා  මට්ටසන  ා්තාා සාරනා සහහා වස  ට ක වණු 01 බැගි්ත   
 

15 

 111. ෂණසේත්රසේ ්රගභනයට ඵාදී ඇති දායකත්ලය/පුවිංවිධාන ෂණතිය 
 
(i) පරිපාකනමා සහෝ  ළමනා  ණ මට්ටසන මනතු   ඇති පළරවරුද්ද  
     ( වස  ට ක වණු 01 බැගි්ත වස  05 සහහා ) 
(ii) ප්රෂාසා  - 05  
  (අදාක  ාකයෙමාව තුළ එ  ප්රෂාසා ිපපිා ට ක වණු 01 බැගි්ත) 

(iii) පළාත්/ජාති  හා ජාමය්තම ව පිිගතත්  පළ    ඇති ප්තසේෂණ 
නිබ්තරන/නව සසොාාතැනීන / ප්ර ාෂන - 05 
(එ  නිබ්තරනා ට/නව සසොාාතැනීම ට/ප්ර ාෂනා ට ක වණු 01 බැගි්ත)  
(iv)  සෂ ත්රසේ  ්රිාා ා  න  -  05  
 (සතොවී්තසේ අභිවෘද්ධිා සහහා  ළ ිෂසෂ ෂ වැාසටහ්ත - එ  වැාසටහන ට 
ක වණු 01 බැගි්ත) 

                  (  i ියට  iv  දෂණලා උඳිනභ ුරණු 10   ිවඛිමල වනාථ කෂ යුතුයි 

10 

 IV. බාා ්රවීණමාලය ශා අසනුරත් අිං  පිිබඵ ඵා ඇති ුදදුුදකන 
  

(i) සස වාට  බහවා තැනීසන භාෂාවට අමම ව කබා ඇති සවනත් භාෂා ප්රවීණමා 
පිිගබහව දැනුම සහහා  ජසේ පිිගතත් ආාමනාක ්ත සහති  පත්ර පාාමාකාව  
සහෝ ඊට සමාන පාාමාකාව  හදා ා තිබීම (සහති  පත් මගි්ත සනාා  ළ 
යුතුා)   -  05 
(ii)  ජසේ පිිගතත් පරිතණ ,  ළමනා  ණ සහෝ  සෂ ත්රාට අදාකව සහති  
පත්ර පාාමාකාව   හදා ා තිබීම (සහති  පත් මගි්ත සනාා  ළ යුතුා)   -   05 
( එ  පාාමාකාව ට ක වණු 1 බැගි්ත ) 

10 

 V. රැකියා ෂණසේත්රයට අදා සද්ශීය/පුවිසද්ශීය පුුණණු 
මාස 03 සහෝ මාස 03  ට සනොඅඩු     -  05 
මාස 02 සහෝ මාස 02  ට සනොඅඩු     -  04    
මාස 01 සහෝ මාස 01 ට සනොඅඩු      -  03 
(එකකට ඳභණෂණ ුරණු පිිනනැසන   

5 

 වනමුඛ් ඳරීෂණණසේදී දෂණලන ුරවමාලය 5 

 


