
 උතුරු මැද ඳළාතේ ඳළාේ සභා ඳාසල්ල඼ ඳලතින සිංහ඼ ,තදමළ හා ඉිංග්‍රීස මාධය ගුරු  පුරප්ඳාඩු 

පිරවීම සදහා ශ්‍රී ඼ිංකා ගුරු තසේලතේ 

3 ඳන්තිතේ I (අ) තරේණියට උඳාධිධාරීන් බ඲ලා ගැනීම -2023 (II අදියර) 
 

උතුරු භැද ඳළාතේ ඳළාේ සබා ඳාසල්වල ඳවතින ශ්‍රී ලා ා රුරු තසයවත   පුරප්ඳාඩු පිරවීභ ස඲හා  ශ්‍රී ලා ා 

රුරු තසයවත  3 ඳන්තිත  I (අ) තරයණියට   ඳළාේ ඳාද ව ඵ඲වා ගැනීභ  තභභ නිතේදනත  ස඲හන් ඳරිදි 

සුදුසු ම් සපුරා ඇති උතුරු භැද ඳළාතේ ස්ථීර ඳදිාචි උඳාධිධාරීන්තගන් අ දුම්ඳේ  ැ඲වනු ලැතේ. 

අ දුම්ඳේ බාර ගන්නා අවසන් දින  2023.11.24 තේ. 
  

 
 

01. සාහල, තදභළ හා ඉාග්‍රීස භාධය සදහා ඳළාේ ඳදනිනන් ඳවතින පුරප්ඳාඩු සා්‍යාව අනුව තරඟ 

විබාගත න් හා ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණත න් ලඵාගන්නා මුළු ලකුණු සා්‍යාතේ අනුපිවෙතවල ඳරිදි 
ඳවතින එෂ එෂ වි ත  පුරප්ඳාඩු සා්‍යාව  අනුව සුදුසු ම් ලඵන අ දුම් රුවන් ඵ඲වා ගැනීභ 

සදුත තේ. ඳවතින ප්‍රතිඳාදන ප්‍රභාණ  හා තසයවා අවශ්‍යතාව භත ඳදනම්ව 2023.06.30 දින දෂවා 

ඳැවති පුරප්ඳාඩු ස඲හා ඵ඲වා ගැනීභ සදුත තේ. (පුරප්ඳාඩු තල්         ්‍න  උඳතල්්‍න 01 හි දැෂතේ) 
 

02. ලැටුප් ඳරිමාණය:  
 

රාජය ඳරිඳාලන ච්‍රතල්්‍ අා  03/2016(iv)හි GE-01-2016A  ාණ්ඩ  (භාස  31,490-6×445-

7×525-2×600-39,035/-ෂ) තේ. උඳාධිධාරීන් තභභ වැටුප් ඳරිභාණත  14 වන පි වර වන රුපි ල්. 

37,835/-වැටුතඳහි පිහි වනු ලැතේ. තභ   අභතරව රජත  නිලධර න් තවත රජ  විසන්  ලින් 

 ල  තගවනු ලඵන තවනේ දීභනාද හිිනතේ. 

 

03. අධයාඳන හා තලනේ සුදුසුකම්:  

 3.1 අධයාඳන සුදුසු ම්: 
 

I. ඉගැන්වීම්  ාේ  න් ස඲හා පිවෙගේ සුවිතශ්‍යෂි  රන ලද ෂත යත්‍රවල  අ ේ, 

විශ්‍්වවිදයාල ප්‍රතිඳාදන ත  ින න් සබාව විසන් පිවෙගේ විශ්‍්වවිදයාල ෂ භඟින් තහි 

විශ්‍්වවිදයාල ප්‍රතිඳාදන ත  ින න් සබාව විසන් පිවෙගේ උඳාධි පිරිනැමීතම් ආ තන ෂ 

භක න් තහි ප්‍රදාන   රනු ලැබ෕, උඳතල්්‍න 02 හි ස඲හන්  ර ඇති වි   න්  අදාළ 

උඳාධි ෂ ලඵා තිබීභ. 
 

සහ 

II. අධය න තඳ දු සහති  ඳත්‍ර සාභානය තඳළ විබාගත දී තදවර   තන වැඩි වාර 

ගණන දි සාහල බා ාව තහි තදභළ බා ාව සහ ගණියටත   න වි   න් සහිතව 

වි   න් 06 කින් සභේව සම්භාන 03 ෂ ලඵා තිබිභ හා අ.තඳ .ස උසස ් තඳළ 

විබාගත දි වි  න් 03 එ වර සභේව තිබිභ. 

ඉතා වැදගේ:- ඉල්ලුම් ඳත්‍ර සම්ප෕ේණ කිරීතම්දී ඳහත ස඲හන්  රුණු සැලකිල්ල  ගත යුතු . 

 ස්වකී  උඳාධි  අනුව ඉල්ලුම්  ළ හැකි වි   න් පිවෙඵ඲ව අ දුම් රුවන් 

සැලකිලිභේ වි  යුතු . 
 

 උඳාධි   හදාරා ඇති ප්‍රධාන වි  /වි   න් අනුව ඳභණෂ අදාළ රුරු පුරප්ඳාඩු 

ස඲හා ඉල්ලුම්  ළ හැකි . 
 

 ඉල්ලුම්  ළ වි  /වි   න් කිසදු තහයතුවෂ භත තහි ඳසුව තවනස් කිරීභ  ඉඩ තදනු 

තන ලැතේ. 

        3.2  ායි  සහ භානස  ත ිගයතාව: 

 සෑභ අතප්ෂ  ත කුභ රුරුවරත කු වශ්‍ත න් රාජ ාරි ඉටු කිරීභ  සරිලන භානස  සහ 
ශ්‍ාරීරි  ත ිගයතාවකින් යුෂත වි  යුතු . 

 

3.3 ව ස් සීභාව: 
 



   අ දුම්ඳේ බාරගන්නා අවසන් දින  ව ස අවුරුදු 18   තන අඩු හා අවුරුදු 35   තන වැඩි වි  යුතු . 

3.4 තවනේ සුදුසු ම්: 

 

I. අ දුම් රු /අ දුම් ාරි  ශ්‍ ර ීලා ාතේ පුරවැසත කු වි  යුතු . 
II. විශි ්  චරිත කින් හා භනා ශ්‍රීර තසෞ්‍යත න් යුෂත වි  යුතු . 

III. උතුරු භැද ඳළාතේ ඕනෑභ ප්‍රතශශ්‍   තසයව   ළ හැකි වි  යුතු . 
IV. අ දුම් රු තහි  ලත්‍ර ා අ දුම්ඳේ බාරගන්නා අවසන් දින  වසර 03    තන අඩු 

 ාල ෂ උතුරු භැද ඳළාතේ ස්ථිර ඳදිාචි රුවන් වි  යුතු . (ග්‍රාභ නිලධාරී විසන් 
නිකුේ  රන ලද ඳදිාචි සහති  ෂ භඟින් සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ අවස්ථාතේදී ඳදිාචි  
සනාථ  ළ යුතු .) 
 

04. තසේලා තකොන්තේස:- 

4.1 ඳේවීම් ලඵන ඳාසතල් වැඩ බාරගේ දින ස  අවුරුදු 05   අවභ තසයවා  ාල ෂ අනිවාේත න්භ තසයව  
 ළ යුතු . අවුරුදු 05   තසයවා  ාල කින් ඳසුව ඳභණෂ ස්ථාන භාරු ස඲හා සුදුසු ම් ලඵයි.  

 
4.2 රාජය/ඳළාේ සබා රාජය තසයවා ඳේවීම් ඳාලන  ත තරන තඳ දු ත  න්තශස වල ද, උතුරු භැද ඳළාේ 

සබා රාජය තසයවත  රුරු තසයවා වයවස්ථා සාග්‍රහත  ඳනවා ඇති ත  න්තශස වල ද, එභ වයවස්ථාව  
 ර ඇති තහි ිනන් භතුව  ත තරන තහි සාතශ්‍ිධන වල ද   ේව ශ්‍රී ලා ා රුරු තසයවත  3 ඳන්තිත  

I (අ) තරයණියට   ඳේ රනු ලැතේ. 
 

4.3 තභභ තනතුර සථ්ිර හා විරාභ වැටුප් සහිත . 
 

4.4 විරාභ වැටුප් ්‍රභ  සම්ඵන්ධත න් ඉදිරිත දී රජ  විසන් ගනු ලඵන ප්‍රතිඳේතිභ  ීරරණවල  අනුක෕ල 

වි  යුතු . 
 

4.5 තභභ තනතුර  ඳේවන අතප්   යින් වසර 03   ඳරිවාස  ාල      ේ තේ. 
 

4.6 රුරු තසයවත  උසස්වීම් උතුරු භැද ඳළාේ රුරු තසයවා වයවස්ථා සාග්‍රහත  විධිවිධාන   තේ සදු රනු 
ඇත. 

 

4.7 රාජය ඳරිඳාලන ච්‍රතල්්‍ 18/2020 හා 2020.10.16 දිනැතිව සදු ළ සාතශ්‍ිධන භක න් නිශ්‍්චිතව දෂවා 
ඇති ඳරිදි තදවන බා ාතේ ප්‍රවීණතාව  ලඵාගත යුතු . 

 

05. බ඲ලා ගැනීම 
  

5.1 ඵ඲වා ගැනීතම්   රභ  : 

I. 2008.07.01 දින ස  ක්‍රි ාේභ  වන උතුරු භැද ඳළාේ රුරු තසයවා වයවස්ථාතේ 7.2.4 වගන්ති  

අනුව ඵ඲වා ගැනීභ සදුත තේ. 

II. තතිරා ගැනීභ ස඲හා ලිඛිත විබාග ෂ ඳවේවනු ලඵන අතර, ඳළාත තුළ එෂ එෂ වි  න් ස඲හා 

ඳවතින පුරප්ඳාඩු හා සස඲න වි  ලිඛිත විබාගත දී ලඵාගන්නා ඉහළභ ලකුණු අනුපිවෙතවල 

අනුව අ දුම් රුවන් තුන් රුණ ෂ සාභානය සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ  ස඲හා  ැ඲වනු ලැතේ. 

III. සාභානය සම්මු්‍ ඳරීෂ ණත න් සුදුසු ම් ලඵන අ දුම් රුවන් ස඲හා එදිනභ ප්‍රාත ික   

ඳරීෂ ණ  ඳවේවනු ලැතේ. 

IV. ලිඛිත විබාගත න් හා ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණත න් වැඩිභ ලකුණු ලැබ෕ සහ තභහි 03 වගන්තිත හි 

ස඲හන් සුදුසු ම් සපුරා ඇති අ දුම් රුවන් තතිරා ගනු ලැතේ. 

 

5.2 ලිඛිත තරඟ විබාග  : ප්‍රශ්‍්න ඳත්‍ර තද කින් සභන්විත තේ. 
 

වි    ාල  උඳරිභ ලකුණු සුදුසු ම් ලැබීභ ස඲හා 
ලඵාගත යුතු අවභ ලකුණු 

1. අභිත ිගයතා ඳරීෂ ණ  ඳැ  01 100 40 

2. සාභානය දැනුභ ඳැ  01 100 40 

 



  වි   නිේතශශ්‍  : 
 

වි   අා  01 - අභිත ිගයතා ඳරීෂ ණ  
 

 තභභ ප්‍රශ්‍්න ඳත්‍ර  සැලසුම්  ර ඇේතේ අතප්ෂ   ාතේ රුරු වෘේති   හා දැනුභ  අදාළ 

කුසලතා හා තාේකි  බුශධි  භැන ඵැලීභ ස඲හා . තභ  ඵහුවරණ හා ත ටි පිවෙතුරු 

ආ ාරත  ප්‍රශ්‍්න 50 කින් සභන්විත තේ. ප්‍රශ්‍්න ස ල්ල ස඲හා පිවෙතුරු ලඵාදි  යුතු . 

 

වි   අා  02 - සාභානය දැනුභ 
 

 අධයාඳන තෂ ්ත්‍ර  පිවෙඵ඲ සාභානය දැනුභ ඳරීෂ ා  රන ඵහුවරණ හා ත ටි පිවෙතුරු 

ආ ාරත  ප්‍රශ්‍්න වලින් තභභ ප්‍රශ්‍්න ඳත්‍ර  සභන්විත තේ.  

 සදුවී ඇති/සදුතවිනන් ඳවතින අධයාඳනි  සාවේධනත හි ප්‍රවණතා පිවෙඵ඲ සාභානය දැනුභ, 

අධයාඳන නවී රණ  පිවෙඵ඲ තශය   හා සාභානය දැනුභ අන්තේගත තේ. ප්‍රශ්‍්න ස ල්ල 

ස඲හා පිවෙතුරු ලඵාදි  යුතු . 

 

5.3 විබාග ඳටිඳාටි   
 

 තභභ විබාග  සාහල හා තදභළ භාධයත න් ඳභණෂ ඳැවැේතේ. ඉිංග්‍රීස මාධය පුරප්ඳාඩු 

ස඲හා අයදුම් කරන අතප්ක්ෂකයන් තමා විභාගයට මුහුණ තදන භාෂාල අයදුම්ඳත්‍රතේ 

නියමිත ස්ථානතේ ස඲හන් ක඼ යුතුය. 

 සෑභ අ දුම් රුතවකුභ විබාගත  ස ලු ප්‍රශ්‍්න ඳත්‍ර ස඲හා එෂ බා ාවකින් ඳභණෂ මුහුණ 

දි  යුතු . 

 කිසදු අ දුම් රුතවකු  ඔහුතේ/ඇ තේ අ දුම්ඳත්‍රත  ස඲හන් බා ා භාධය ඳසුව කිසදු 
තහයතුවෂ භත තවනස් කිරීභ  ඉඩතදනු තන ලැතේ. 

 සෑභ අ දුම් රුතවකුභ ප්‍රශ්‍්න ඳත්‍ර තද  භ(02) තඳනී සටි  යුතු . 
 ඵ඲වා ගන්නා ප්‍රභාණ  ඳේවීම් ඵලධාරි ා විසන් ීරරණ   රනු ලැතේ. 

 
 

5.4 සාභානය සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ  
 

 තසයවා වයවස්ථාව  අනුක෕ලව ගැස්  ඳත්‍රත  තහි පුවේඳේ දැන්වීභ  තහි තවේ අඩවිත  ඳළ රන 

ලද නිතේදනත  දෂවා ඇති සුදුසු ම් සපුරා තිතේද  න්න හා ශ්‍ාරිරි  ත ිගයතාව  ඳරීෂ ා කිරීභ, 
 උතුරු භැද ඳළාේ රාජය තසයවා ත  ින න් සබාව විසන් ඳේ රනු ලඵන සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ 

භණ්ඩල ෂ භඟින් සදු  රනු ලැතේ. 

 
 

5.5 ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ  

 

අනු අා   ප්‍රාත ික   ඳරිෂ ණත දී ලකුණු ලඵා 
තදනු ලඵන නිේණා   

උඳරිභ ලකුණු 
ප්‍රභාණ  

01 අරමුණ හා ප්‍රවි ්ඨ වීභ 05 
02 තඳෞරු   හා හඞ ඳාලන   05 
03 සන්නිතේදනත  ඳැහැදිවෙ ඵව  05 
04  ාල  ළභනා රණ   05 
05 ඉදිරිඳේ කිරීතම් ශිල්ඳ ්‍රභ බාවිත   05 

මුළු ඼කුණු ප්‍රමාණය 25 
 

 



5.6 ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ ්‍රභ  

I. ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ  ස඲හා ිනනිේතු ඳහ   (05) තන ඉෂභවන  ාල ෂ ලඵාතදනු 

ඇත. 

II. ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ  ස඲හා ලඵාගත හැකි උඳරිභ ලකුණු සා්‍යාව විසඳහෂ (25) කි. 

III. ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ  සභේවීභ ස඲හා එෂ එෂ නිේණා   ෂ ස඲හා අවභ වශ්‍ත න් 

ලකුණු 02 ඵැක න් ලඵා ගත යුතු . 
IV. උතුරු භැද ඳළාේ රාජය තසයවා ත  ින න් සබාව විසන් ඳේ රන ලද සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ 

භණ්ඩල ෂ භක න් ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ  ඇගයීභ  ලෂ ත තේ.  
 

5.7 නිේණා  වල අරමුණු 

I. අරමුණ හා ප්‍රවි ්ඨ වීභ 
ඳාඩතම් අරමුණු සාේථ ව ඳැහැදිලි කිරීභ  ඇති හැකි ාව සහ ප්‍රතේශ්‍ වීභ  ඇති හැකි ාව 

ඇගයීභ. 
II. තඳෞරු   හා හඞ ඳාලන  

අ දුම් රු  රුරුවර කු  ගැලතඳන තහ ඲ තඳෞරු  ෂ සහ   හඩ ඳාලන  කිරීතම් 

හැකි ාව තිතේද  න්න ඇගයීභ. 
III. සන්නිතේදනත  ඳැහැදිවෙ ඵව 

ඉතගනුම් ඉගැන්වීම් ක්‍රි ාවලිත  අදාළ ගැ ලු පලදායී තලස සන්නිතේදන  කිරීතම් 

හැකි ාව ඇගයීභ. 
IV.  ාල  ළභනා රණ  

නි ිනත  ාල සීභාව තුල ඉලෂ    රා ලඟා වීතම් හැකි ාව ඇගයීභ. 
V. ඉදිරිඳේ කිරීතම් ශිල්ඳ ්‍රභ බාවිත  

ඉලෂ    රා ලඟා වීභ  ඉදිරිඳේ කිරීතම් ශිල්ඳ ්‍රභ තහ ඳින් බාවිත කිරීතම් හැකි ාව 
ඇගයීභ 
 

06. විබාග ගාස්තු 
 

6.1 විබාග ගාස්තු රු.720 කි. තභභ මුදල අ දුම්ඳේ බාර ගැනීතම් අවසාන දින  තහි එදින  තඳර උතුරු 

භැද ඳළාතේ පිහිටි ඕනෑභ දිස්ත්‍රිෂ/ප්‍රාතශය   තල් ම්  ාේ ාල    උතුරු භැද ඳළාේ සබාතේ අ  

අා  2003.02.13  ඵැර වන තලස තගවි  යුතු . ඒ ස඲හා නිකුේ  රන එන්සී 100 රිස් ඳත 

අ දුම්ඳතේ අදාළ ත  ටුතේ තන ගැලතවන තසය ඇලවි  යුතු . කුභන තහයතුවෂ නිසාවේ විබාග 

ගාස්තු ආඳසු තගවනු තන ලඵන අතර, ගාස්තුව තවනේ විබාග    භාරු කිරීභ  ද ඉඩ තදනු 

තන ලැතේ. එතසයභ මුදල් ඇණවුම් හා මුශදර බාරගනු තන ලැතේ. විබාග ගාස්තු තගවනු තන ලඵන 

අ දුම්ඳත්‍ර ප්‍රතිෂත යඳ  රනු ලැතේ. (රිස් ඳතේ ඡා ා පි ඳතෂ භතු ප්‍රත ිජන  ස඲හා අ දුම් රු 

ළඟ තඵා ගැනීභ සුදුසු ) විබාග ගාස්තු තගවීභ ස඲හා ඉහත නි භ  ර ඇති ප්‍රාතශය   තල් ම් 

 ාේ ාල  හැර පි  ඳළාේ  ාේ ාල තහි ඵැාකු තහි තැඳැල්  ාේ ාල වල  තගවන ලද තහි 

නි ිනත දින  ඳසුව තගවන ලද රිස් ඳේ සහිත අ දුම්ඳේ ප්‍රතිෂත යඳ  රනු ලැතේ. 

 
 

6.2 විබාග භධයසථ්ාන - තභභ විබාග  ඳහත දැෂතවන නගරවල ඳවේවනු ලැතේ. 

 

නගර  නගර අා   

අනුරාධපුර 01 

තඳ තල න්නරුව 02 

 

 

 

 



07. අ දුම් කිරිතම් ්‍රභ   

7.1 අ දුම්ඳත්‍ර තභභ නිතේදන   අමුණා ඇති ආදේශ්‍ ආ ෘති   අනුව අතප්ෂ   ා විසන්  ඩදාසත  
තදඳැේත ඳාවිච්චි  රිනන් A4 ප්‍රභාණත   ඩදාස   ස ස්  ර තභ අේඅකුරින්භ සම්ප෕ේණ  ළ 

යුතු . 1 ස  4.3 තතෂ ය ේ  ඳළමු පිටුතේ ද 4.4 ස  7 තතෂ ය ේ  තදවන පිටුතේද, ඉතිරි ය ේ  
තතවන පිටුතේද වන ඳරිදි අ දුම් ඳත්‍ර  ස ස්  ළ යුතු ඵව විතශ්‍ය ත න් සැලකි  යුතු . 
 

7.2  අනුක෕ලව ස ස් තන  ළ, අසම්ප෕ේණ, නි ිනත ඳරිදි විබාග ගාස්තු තන තගව෕ සහ නි ිනත දින   

ඳසුව ලැතඵන අ දුම්ඳේ ප්‍රතිෂත යඳ  රනු ලැතේ. එභ අ දුම් රුවන්  විබාග   තඳනී සීමභ 

ස඲හා ඉඩ තදනු තන ලැතේ. ඒ සම්ඵන්ධත න් ප෕ේව දැනුම් දීභෂ සදු තන ත තේ. 
   

7.3 සම්ප෕ේණ  ර ඉදිරිඳේ  රන ලද අ දුම්ඳතේ ඡා ා පි ඳතෂ අ දුම් රු ළඟ තඵා ගැනීභ 

ප්‍රත ිජනවේ වනු ඇත. 
 

7.4 අ දුම්  රනු ලඵන වි  / වි   න් කිසතසයේ තවනස ් රනු තන ලඵන අතර එෂ අ දුම් රුවකු  

ඉදිරිඳේ  ළ හැෂතෂ එෂ අ දුම්ඳතෂ ඳභණියට. අ දුම් රු එෂ වි     වඩා වැඩි සා්‍යාවෂ 

ස඲හා ඉල්ලුම්  රන්තන් නම් එ  ප්‍රමු්‍තාගත  ර අ දුම්ඳත්‍රත  අදාළ සථ්ානත  ස඲හන්  ල 

යුතු . 

 

7.5 රාජය තසයවත  හා ඳළාේ රාජය තසයවත  නියුෂත නිලධාරීන් ස්වකී  අ දුම්ඳත්‍ර  අනිවාේ ත න්භ 

තභ ආ තන ප්‍රධානි ා භාේගත න් ඉදිරිඳේ  ළ යුතු වන අතර, තභභ ඳේවීභ ස඲හා සුදුස්තසකු 

වශ්‍ත න් තේරී ඳේවුවතහ ේ එභ ආ තනත න් නිදහස් කිරීභ  එ ඟ වන ඵව  සහති   රවා 

ගත යුතු . 
 

 

7.6 අ දුම් රුතේ අේසන සහති  කිරීභ :  

අ දුම් රුතේ අේසන රජත  විදයාල   විදුහල්ඳතිවරත කු, සාභදාන විනිශ්‍්ච  ාරවරත කු, 

දිවුරුම් ත  භසාරිස්වරත කු, නීතිඥවරත කු, ප්‍රසශධ තන තාරිස්වරත කු, ත්‍රිවිධ හමුදාතේ අධි ාරි 

ඵල  ලේ නිලධාරිවරත කු, තඳ ලිස් තසයවත  භාණ්ඩලි  තනතුරෂ දරණ නිලධාරිත කු තහි 

රජත  ස්ථිර තනතුරෂ දරණ භාණ්ඩලි  නිලධාරිත කු විසන් සහති   රනු ලැඵ තිබි  යුතු . 
 

7.7 නිවැරදිව සම්ප෕ේණ  රන ලද අ දුම්ඳත්‍ර  2023.11.24 දින තහි ඊ  තඳර ලැතඵන තසය “තල්කම්, 

ඳළාේ රාජ්‍ය තසේලා තකොමිෂන් සභාල, උතුරු මැද ඳළාත, අනුරාධපුර.”  න ලිපින   ලි ාඳදිාචි 

තැඳෑතලන් එවි  යුතු . අ දුම්ඳේ ඵහා එවනු ලඵන  වරත  වම්ඳස ඉහළ ත ළවතේ 

“උඳාධිධාරීන් ශ්‍රී ඼ිංකා ගුරු තසේලයට බ඲ලා ගැනීම - 2023 (II අදියර) ” ත඼ස හා ඉල්ලුම් කරන 

විෂය/විෂයයන් අනිලාර්යයතන්ම ස඲හන් කළ යුතුය. 
 

7.8 තැඳැල් මඟින් ඉදිරිඳේ කිරීතම්දී අයදුම් ඳත්‍රයක් නැතිවීම තහ  ප්‍රමාද වීම පිිබබ඲ල ූ  කිසදු 

ඳැමිණිල්඼ක් සළකා බ඼නු තනො඼ැතේ.  
 

7.9 සාහල, තදභළ හා ඉාග්‍රීස භාධය න්තගන් ප්‍රසශධ  රනු ලඵන තභභ නිතේදනත  බා ා ඳාඨ අතර 

කිස ම් තහි තන ගැළපීභෂ තහි අනනුක෕ලතාව ෂ ඇති ඵව තඳනී  න්තන් නම් එවැනි 

අවස්ථාව  සාහල භාධය නිතේදන  නිවැරදි තසය සල ා   යුතු  රනු ලැතේ. 

 
08. අතප්ක්ෂකයන්තේ අනනයතාලය:- 

අතප්ෂ  යින් තභා තඳනී සටින විබාගත දී, සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ  සහ ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ  ස඲හා 

ඳහත තල්්‍න වලින් තභ අනනයතාව  තහවුරු  ළ යුතු . 
 

 (අ) පුශගලයින් ලි ාඳදිාචි කිරීතම් තදඳාේතතම්න්තුව භඟින් නිකුේ  රන ලද ජාති   

හැඳුනුම්ඳත  
 

තහි 

 (ආ) වලාරු විතශශ්‍ ගභන් ඵලඳත්‍ර /වලාරු රි දුරු ඵලඳත්‍ර  

09. ඉල්ලුම් ඳත්‍ර  සම්ප෕ේණ කිරීතම් දී සැලකිලිභේව නිරවදය තත රතුරු සැඳයි  යුතු . එභ තත රතුරු 

කිසදු අයුරකින් සාතශ්‍ිධන   ඉඩතදනු තන ලැතේ. තභභ ඵ඲වා ගැනීතම් නිතේදනත  ස඲හන් 



සුදුසු ම් නි ිනත දින  සම්ප෕ේණ  ර තන භැති වීභ අනුව  ම් අ දුම් රුවකු සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ   

සහ ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ   තඳනී සීමභ  නුසුදුසු ඵව අනාවරණ  වුවතහ ේ එභ ඳරීෂ ණ 

ඳැවැේවීභ  තඳර තහි ඳැවැේතවන අතරතුර තහි ඉන්ඳසුව තහි ඕනෑභ අවස්ථාව  දී ඔහුතේ/ඇ තේ 

අතප්ෂ  ේව  අවලාරු  ළ හැකි . අ දුම් රුවන් සාවදය තත රතුරු ඉදිරිඳේ  ර ඇති ඵව තහි 

නිරවදය තත රතුරු ඕනෑ ිනන්   ඳේ  ර ඇති ඵව තහි අනාවරණ  වුවතහ ේ ඕනෑභ අවස්ථාව  

තසයවත න් ඳහ කිරීභ  තහි තසයව  අවසන් කිරීභ  හැකිතේ. 
 

10. අ දුම්ඳේ බාරගන්නා අවසාන දින  තහි එදින  තඳර නි ිනත ඳරිදි සම්ප෕ේණ  රන ලද අ දුම්ඳේ 

ඉදිරිඳේ  ර ඇති අ දුම් රුවන්හ  ඳදිාචි , ව ස හා උඳාධි  වලාරු දින   න ම෕ලි  සුදුසු ම් හැර 

අතනකුේ සුදුසු ම් ඳරීෂ ා කිරීභකින් තත රව ලිඛිත විබාග  ස඲හා තඳනී සීමභ  අවස්ථාව ලඵා තදනු 

ලඵන අතර ම෕ලි  සුදුසු ම් ඳරීෂ ා කිරීභ සම්මු්‍ ඳරීෂ ණත  දී සදු  රනු ලැතේ.  

 

11. උෂත 10 තේදත  ස඲හන් සුදුසු ම් සපුරා ඇති අ දුම් රුවන් ස඲හා ඳභණෂ උතුරු භැද ඳළාේ රාජය 

තසයවා ත  ින න් සබාතේ තල් ම් විසන් ලිඛිත විබාග , සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ  සහ ප්‍රාත ික   

ඳරීෂ ණ  ස඲හා  ැ඲වීම් ලිපි නිකුේ  රනු ඇත. අ දුම් රුවන් තවත  ැ඲වීම් ලිපි නිකුේ  ළ 

වහාභ ඒ ඵව ස඲හන්  රිනන් උතුරු භැද ඳළාේ රාජය තසයවා ත  ින න් සබාතේ  ාේ ාලී  තවේ 

අඩවිත  (psc.nc.gov.lk) නිතේදන ෂ ඳළ රනු ලැතේ. විබාග ප්‍රතේශ්‍ඳත්‍ර /  ැ඲වීම් ලිපි  ලිඛිත 

විබාග / සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ  සහ ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ  ඳැවැේතවන දින  දින 3   තඳර 

තන ලැබිණියට නම් ඒ ඵව වහාභ “තල්කම්, ඳළාේ රාජ්‍ය තසේලා තකොමිෂන් සභාල, උතුරු මැද ඳළාත, 

අනුරාධපුර.”  න ලිපින   දැන්වි  යුතුයි. එතසය දැනුම් දීතම්දී ඳහත විස්තර ඉදිරිඳේ  ළ යුතු . 

I. අ දුම් රුතේ සම්ප෕ේණ නභ: 
II. තඳෞශගලි  ලිපින / තසයවා ස්ථානත  ලිපින : 

III. ජාති  හැඳුනුම්ඳේ අා   : 
IV. දුර ථන අා   : 

 

12. අ දුම්ඳේ  ැ඲වීතම් නිතේදන   අදාළ  රුණු තහි තභභ නිතේදනත න් ආවරණ  තන වන තහි 

තභභ නිතේදනත  විධිවිධාන සලසා තන භැති තවනේ කිස ම්  රුණෂ තවතත ේ ඒ සම්ඵන්ධත න් 

උතුරු භැද ඳළාේ රාජය තසයවා ත  ින න් සබාතේ ීරරණ  අවසාන ීරරණ  තේ. 

 

13. තභභ විබාග , සම්මු්‍ ඳරීෂ ණ  සහ ප්‍රාත ික   ඳරීෂ ණ  ඳැවැේවීභ,  ල්දැමීභ, අවලාරු කිරීභ 

තහි ඳැවැේවීතභන් ඳසු තතිරා ගැනීභ/ තන ගැනීභ තහි පුරප්ඳාඩු සා්‍යාව සම්පුේණත න්භ තහි 

ත   සෂ පිරවීභ පිවෙඵ඲ අවසාන ීරරණ  උතුරු භැද ඳළාේ රාජය තසයවා ත  ින න් සබාව සතු .  

 

උතුරු භැද ඳළාේ රාජය තසයවා ත  ින න් සබාතේ නි භ  ඳරිදි, 

 

තල් ම්, 

ඳළාේ රාජය තසයවා ත  ින න් සබාව. 

උතුරු භැද ඳළාත. 

2023.10.27 


